
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 الاجتماع التاسع عشر للجنة عمداء 

عمادات ومراكز خدمة المجتمع في دول مجلس  

 التعاون لدول الخليج العربية 

 باستضافة من جامعة الكويت 

 عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر 

 خلال الفترة من  
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 وقائع الاجتماع التاسع عشر للجنة عمداء 

 التعاون لدول الخليج العربية  مجلس دول  فيعمادات ومراكز خدمة المجتمع 

 باستضافة من جامعة الكويت

 التعليم المستمر عمادة خدمة المجتمع و

  ـه 1434ربيع الثاني   23 - 21خلال الفترة من 

 م  2013مارس   5 - 3الموافق من 

 

 م 4/3/2013ولا: وقائع حفل الافتتاح : الساعة التاسعة والنصف أ

 )) قاعة سهام بفندق الريجنسي (( 

 

اللطي  عبد  الدكتور  الأستاذ  رعاية  الدكتور    ف تحت  وبحضور  الكويت  جامعة  مدير  البدر  أحمد 

الدكتور إبراهيم محمد كرم عميد    ذ حسين المحمود نائب مدير الجامعة للخدمات الأكاديمية المساندة والأستا

خدمة المجتمع والتعليم المستمر وأمين لجنة عمداء عمادات وكليات ومراكز خدمة المجتمع بدول مجلس  

مجلس   بدول  المجتمع  خدمة  ومراكز  عمادات  عمداء  أعضاء  وبحضور  العربية  الخليج  لدول  التعاون 

عبد  بكلمة الاستاذ الدكتور  التعاون لدول الخليج العربية،تم بدء وقائع حفل الافتتاح للاجتماع التاسع عشر  

رض الكويت وفي رحاب جامعة  أبالمشاركين على  أحمد البدر مدير جامعة الكويت حيت رحب    فاللطي

لى تنمية  إنه منذ زمن قليل كان يشارك في مثل هذه اللقاءات وهذه اللجان التي تسعى  أالكويت مشيرا الى  

 دور القطاعات التعليمية في الخليج العربي. 

الى  أولقد    وأ شار  المجتمع  خدمة  دور  المستمر  ن  المجتمعية  أالتعليم  التنمية  في  في  و ساسي  هي 

هذا  و ظومة تقنية كاملة للمعلومات والتثقيف  من  إلى  تغيير مستمر حيث تطورت من برامج لتدريس اللغات 

التواصل وتبادل الخبرات و تطوير سبل الحصول  جل تنمية الاستثمار وأالمعلومات من  يتطلب مزيد من 

لى تغيير سبل تلبية الاحتياجات في التعليم  إفي هذا المجتمع المتغير الذي يحتاج بالتالي    على المعلومات . 

العربية السعودية لجهودها في تنامي عدد    المملكةو التعليم المستمر بشكل عام . ولقد اثنى على  أالمستمر  

من جامعات    العلياتاحة الدراسات العليا للحصول على الشهادات  إعلى  الجامعات بها وحث على التركيز  

 لمشاركين متمنيا لهم التوفيق . باالترحيب  شكر والم الدكتور البدر ب المنطقة بدلا من الخارج . ولقد قا

المستمر الأستاذ  أكلمة    (2) والتعليم  المجتمع  لجنة عمداء عمادات وكليات ومراكز خدمة    / الدكتورمين 

 براهيم محمد كرم إ
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الت   بالمشاركين في الاجتماع  بالترحيب  قام  تنمية وحيث  تطوير خدمة  اسع عشر استكمالا لمسيرة 

التعليم المستمر في دول المجلس لمواجهة التحديات التى تواجه التنمية المجتمعية وذلك من خلال  والمجتمع  

و المجتمع  على  االانفتاح  مع  والتعامل  للوقت  توفيرا  التقنية  جهودنا  لمستجدات  موجهين    لإعداد الجهد 

  . التركيز على نشر الثقافة والمعرفة دعما لتوعيتهم المجتمعيةسوق العمل و  احتياجات تثقيف الشباب وفق  و

التوفيق   تمنى  و   لإعمال ولقد  دول  يفيد  بما  وجاالاجتماع  المجتمع  خدمة  ومراكز  وكليات  تعليم  المعات 

 . المستمر في الخليج العربي  

 

التعليم المستمر في دول مجلس التعاون لدول  ( تكريم عمداء عمادات وكليات ومراكز خدمة المجتمع و3)

والدكتور حسين المحمود    البدر مدير جامعة الكويت  عبد اللطيف الدكتور عربية قام كل من الاستاذ  الخليج ال

المساندة الأكاديمية  للخدمات  الجامعة  مدير  الدروع  إ   الدكتور  والأستاذ   نائب  بتوزيع  كرم  محمد  براهيم 

 التذكارية على جميع اعضاء اللجنة . 

 

 ثانيا: وقائع الاجتماع التاسع عشر : )) بالقاعة التنفيذية (( 

وا العاشرة  الساعة   : الاولى  صباحا  لجلسة  و  4/3/2013النصف  عمادات  عمداء  لجنة  كليات  قامت 

وو المجتمع  خدمة  الامراكز  بتنظيم  العربية  الخليج  لدول  التعاون  مجلس  دول  في  المستمر  جتماع  التعليم 

عبد الله    مين اللجنة وبمعاونة الدكتورأبراهيم محمد كرم  إالدكتور  الاستاذ    التاسع عشر للجنة الذي ترأسه

 . التعليم المستمر في الجامعات السعودية مين لجنة عمداء خدمة المجتمع وأرزين بن محمد ال

لدول   التعاون  مجلس  بدول  المجتمع  خدمة  وكليات ومراكز  عمداء عمادات  لجنة  اجتماع  في  وقد حضر 

 جامعة الكويت كل من سعادة:  - الخليج العربية 

 

الجامعة المنصب /  الايميل   الرقم  الاسم  

ebraheemkaram@hotmail.com 

أمين لجنة عمداء عمادات  
وكليات ومراكز خدمة المجتمع  

بدول مجلس التعاون لدول  
الخليج العربية وعميد خدمة  
المجتمع والتعليم المستمر  

 جامعة الكويت 

  .1 أ.د إبراهيم محمد كرم 

aalrazeen@yahoo.com 
أمين لجنة عمداء خدمة  

في    لمجتمع والتعليم المستمرا
 الجامعات السعودية 

د.عبد الله بن محمد  
 الرزين 

2.  

yshosho@uqu.edu.sa 
        يد خدمة المجتمع والتعليم  عم

 جامعة أم القرى - ر المستم
 

د.ياسر بن  سليمان  
 شوشو 

3.  

imamtunv@gmail.com 
وكيل عمادة التعليم الموازي  

جامعة طيبة  -والمستمر    
د. أسامة بن محمد  

 الحازمي 
4.  
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الجامعة المنصب /  الايميل   الرقم  الاسم  

Mohamed.ak@uaeu.ac.ae 

عميد وحدة المتطلبات  
 الجامعية العامة 

 مدير مركز التعليم المستمر 
 جامعة الإمارات 

عوني الزر  . محمد أحمد د  5.  

aldughaim@yahoo.com 

عميد خدمة المجتمع والتعليم  
الهيئة العامة   -المستمر 

  والتدريب للتعليم التطبيقي  
 دولة الكويت 

  .6 د. محمد دغيم الدغيم 

Alimansour2002@yahoo.com 
نائب رئيس جامعة البحرين  
لخدمة المجتمع وشؤؤن  

 الخريجين 

أ.د.علي منصور آل  
 شهاب 

7.  

Tana9090@hotmail.com 

 
عميد كلية خدمة المجتمع  

جامعة  -والتعليم المستمر  
 الطائف 

د.عبد الله بن عيضة  
 المالكي 

8.  

Dr.amz@hotmail.com 
وكيل كلية خدمة المجتمع  

جامعة   -والتعليم المستمر  
 الطائف 

  .9 د.عائض محمد الزهراني 

s-kordi@hotmail.com 
  -عميدة الدراسات الجامعية  

 جامعة الطائف 
  .10 كردي  عبد الله أ.د.سميرة  

dhamroon@ut-edu.sa 
عميد خدمة المجتمع والتعليم  

 تبوك جامعة  -المستمر 
د.ضيف الله بن غضيان  

 حمرون 
11.  

drmotlag@hotmail.com 
ع  وكيل عمادة خدمة المجتم

جامعة   -والتعليم المستمر  
 تبوك 

  .12 البلوى د.مطلق بن صياح 

F_alaboud@hotmail.com 
عميد خدمة المجتمع والتعليم  

جامعة الملك عبد   -المستمر 
 العزيز 

  .13 د.فهد بن محمد العبود 

amoudi@kfupm.edu.sa 
عميد الخدمات التعليمية   
جامعة الملك فهد للبترول  

 والمعادن 

أ.د.عمر بن سعيد باغبره  
 العمودي 

14.  

ralesmail@qu.edu.qa 

عضو هيئة تدريس  وعضو  
بجامعة   لجنة التعليم المستمر 

 قطر
 

 د.رجب الاسماعيل 
 

15.  

fmuhaya@ksu.edu.sa 

 
عميد كلية الدراسات التطبيقية  
وخدمة المجتمع  جامعة الملك  

 سعود 
 

  .16 د.فهد تركي بن محيا 

Amar448@yahoo.co.uk 
 عميد خدمة المجتمع 

 جامعة القصيم 
د. محمد بن إبراهيم  

 الشويعي 
17.  

onbraa@hotmail.com 
عميد خدمة المجتمع والتعليم  

 المستمر 
 جامعة المجمعة

د.عمر بن مساعد  
 الشريوفي 

18.  



4 

 

الجامعة المنصب /  الايميل   الرقم  الاسم  

ssalrasheed@hotmail.com 
عميد كلية الدراسات التطبيقية  
 وخدمة المجتمع  جامعة الدمام 

 أ.د.صالح سليمان الرشيد 
 

19.  

rhkiyumi@gmail.com 
rkiyumi@squ.edu.om 

مدير مركز خدمة المجتمع  
 والتعليم المستمر 

 جامعة السلطان قابوس 
  .20 أ. راشد بن حمد الكيومي 

Saleh.hinai@gmail.com 
skkhinai@squ.edu.om 

 رئيس قسم التعليم المستمر 
 جامعة السلطان قابوس 

أ. صالح بن خليفة  
 الهنائي 

21.  

Abdullah_sea@hotmail.com 
عميد خدمة المجتمع والتعليم  

 الجامعة الإسلامية  -المستمر 
أ.د. عبد الله سليمان  

 الغفيلي 
22.  

jaser@hotmail.com 
عميد خدمة المجتمع والتعليم  

جامعة الحدود   -المستمر 
 الشمالية 

  .23 ى د.جاسر بن جريد العنز

Ka48855@gmail.com 
مدير مركز التدريب وخدمة  

  -جامعة الجوف  -المجتمع  
 المملكة العربية السعودية 

  .24 د.خالد بن مفلح المريف 

Khamd555@hotmail.com 
مدير مركز التدريب وخدمة  

 جامعة الدمام  -المجتمع  
د. خالد بن حسن  

 الشهري 
25.  

Dr-alamr@live.com 
عميد خدمة المجتمع والتعليم  

 جامعة حائل  -المستمر 
د. عبد العزيز رشيد  فهد  

 العمرو 
26.  

a.aljraiwi@hotmail.com 
عميد المركز الجامعي لخدمة  

  المستمرالمجتمع والتعليم 
 جامعة الإمام محمد بن سعود 

د. عبد الرحمن بن  
 إبراهيم الجريوي 

27.  

Ssoh236@hotmail.com 
عميد خدمة المجتمع والتعليم  

 جامعة شقراء  -المستمر 
  .28 د. صبحي سعيد الحارثي 

nsaikadhi@pun.edu.sa 
dr.nada.kadhi@gmail.com 

عميدة خدمة المجتمع والتعليم  
 المستمر 

بنت عبد    نورهجامعة الأميرة 
 الرحمن 

 

د. ندي بنت سليمان  
 القاضي 

29.  

 
 -تغيب عن حضور الاجتماع كل من :

 

الجهة       الرقم  الاسم  الجامعة   /

 عميد كلية الدراسات التطبيقية وخدمة المجتمع 
 جامعة الملك فيصل

  .1 د.عدنان بن عبد الله الملحم 

 مدير مركز خدمة المجتمع والاستشارات والتدريب والتعليم المستمر
 جامعة الخليج العربي 

  .2 يد.ياس السلطان

mailto:rhkiyumi@gmail.com
mailto:Saleh.hinai@gmail.com
mailto:nsaikadhi@pun.edu.sa
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الجهة       الرقم  الاسم  الجامعة   /

 عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر
 جامعة جازان

  .3 أ.د.قاسم بن عائل الحربي

 وكيل عمادة خدمة المجتمع والتعليم  
 المملكة العربية السعودية 

  .4 م.هشام محمد سالم العطاس 

 المدير الإداري
 جامعة جازان

 فواز عبده فحل 
 

5.  

 عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر
 خالد  جامعة الملك

  .6 د.علي بن محمد بن حسن العطيف

 عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر 
 خالد جامعة الملك 

 
  .7 عبد الله بن جبران هادي الواقدي

 

عمال  لأ براهيم محمد كرم الاجتماع باسم الله الرحمن الرحيم حيث عرض جدول اإ   الدكتور ستاذ  لأفتتح ا أ

 المقترح الذي تتضمن الاتي : 

 اولا : اعتماد محضر الاجتماع الثامن عشر : 

 جاء في محضر الاجتماع الثامن عشر  وصت اللجنة باعتماد ماأ

التق : مناقشة  العام  ر ثانيا  اللجنة عن  السنوي لأمانة  ما  2012ير  مناقشة  تم  التقرير حول    م  جاء في 

 شار المجتمعون بالاتي : أتم تنفيذه خلال العام السابق ولقد ا لتوصيات السابق عرضها و مناقشة ما

الجامعه  (  1) قيادات  من  اعتماد  الى  منها  كل  تحتاج  توصيات  مباشرة  أ هناك  تنفيذها  يمكن  وأخرى  ولا 

يجب   لذلك   . الموافقة من    التأكد للاستفادة من مخرجاتها  بالحصول على  التوصية  يقترح  تكليف من  قبل 

 مانة . لألمتابعة تنفيذه من خلال ان يقدم مشروع المقترح متكاملا أ رئاسة جامعته قبل عرض المقترح على 

التوصية 2) يجب وضع  تضطر آتحديد  و  (  تنفيذها حتى لا  دراسة    إلى اللجنة    لية  في  الكبير  الوقت  هدر 

توصيات سبق عرضها ولم يتم تنفيذها من اجتماعات سابقة . وبإتباع ذلك الاسلوب يمكن عرض التوصية  

 ل على موافقة الجامعة المعنية قبل مناقشتها . لية التنفيذ بعد الحصوآو

و الجامعة وفي  أن تستفيد منها نفس العمادة  أ توصيات تنبع من العمادة المعنية على  هناك مقترحات و(3)

 التنفيذ . ي ذلك يتم تشكيل لجنة للمتابعة وتلك الحالة يعرض المقترح بالتوصية مع خطوات التنفيذ وف

جهات المعنية  يتواصل مع الن يتابع صاحب المقترح و أك نقترح  كثرة اللجان تفقد هيبة المقترح ولذل  (4)

المقترح مدة شهر  أ التنسيق مع الأمانة . وللأمانة  المطلوب موافقتها و اثنين وعرض  أ ن تمهل صاحب  و 

 ذلك على اللجنة للموافقة عليه . 
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الاجتماع    ستضافةاالتي عليها الدور في  ابعة مع رئاسة الجامعة المعنية و( تشكيل لجنة لكل مقترح للمت5)

 . 

ا أ  (6) خبرتها  التي  الممارسة  اكدت  لأن  قد  السابقة  المقترحات  متابعة  تجربة  في  قيام  نه  أمانة  يمكن  لا 

 بنفسها. مانة بمتابعة المقترحات لأا

  مكانات لإاومتاحة للجامعة المعنية من جانب  ال  مكانات لإا ن تكون المقترحات قابله للتنفيذ وفق  أ ( يجب  7)

 تخصصها. المالية الممكن  

 المقترح. ( مقترح بتخصيص ميزانية من قبل الجامعات للأمانة بالتنسيق مع صاحب 8)

 

 جامعات السعودية بالاتي : المين لجنة أ ولقد عقب الدكتور 

يجب  أب  المقترحات  نفسه  أن  المقترح  قبل صاحب  من  تتابع  حيث    لتأكيد ن  تنفيذه  في  ن  أ الجدية 

لا نجد جدية رغم التواصل  للأمانة تجربة سابقة في متابعة تنفيذ التوصيات عند تكليف من يقوم بالمتابعة ف

عدم ظهور  وبعة التوصيات  في متا  غير الظاهر ى دور الأمانة  إلما يشير    الأمانة. وهذامن قبل    المستمر

 المستمر. التواصل 

المقترحات قبل  9) اقتراح الاجتماع التصويب على  يتعرض لمن يرفضه    ، قبولها(  المقترح قد  ولكن هذا 

مسميات  ومن   توحيد  توصية  في  ما حدث  وهذا  للآخرين  مجاملة  وقد    الدورات. تقبل  نظره  جامعة  فلكل 

 المقترح. تكون مختلفة عن التصويت على 

ولا.  أ   عتماد لا ان يتم رفعها الى الأمانه العامه لطلب  أ لى قرار سيادي يجب  إ( التوصيات التي تحتاج  10)

التنفيذ من قبل   ب أثم متابعة  اللجنة ولذلك فهناك مقترح  اللجنة في كل  أمانة  يتم تخصص ممثلين لأمانة  ن 

ن يكون بمثابة فروع للأمانة  أ جامعة لمتابعة تنفيذ التوصيات وليكن موظف ثابت لأن ممثل الجامعة متغير  

 . موظف في كل عمادة ( )

   ثالثا : متابعة توصيات و مقترحات الاجتماع الثامن عشر : 

جامعة الخليج    -المستمر  لتعليم  امركز الاستشارات والتدريب و  مدير   -السلطاني    ياس   الدكتور تكليف    (1)

 مملكة البحرين متابعة مشروع مركز التعاون الخليجي .  -

السلطاني في ظل الموافقة المبدئية الشفهية من جامعة الخليج  ياس    مناقشة الموضوع في غياب الدكتور  تم 

و  البحرين  ا في  بين  التواصل  لعدم  ولأنظرا  تم  مانة  التي  على  إ  الإشارة الجامعة  الحصول  ليها وضرورة 

 الموافقة رسمية من الجامعة. 

 :  التوصية 

 . مانة اللجنة أ)أ( مخاطبة جامعة الخليج العربي بصفة عاجلة من قبل  
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  ياس   الدكتور ل شهاب وآ   علي منصور   الدكتورو  كل من الدكتور رجب الاسماعيل  )ب( تشكيل لجنة من

لغاء  إفي حالة رفض الجامعة يتم  هذا المشروع والحصول على موافقة الجامعة و  نجاز إالسلطاني لمتابعة  

 . كمانة في ذللأ المقترح مع ابلاغ اوالمشروع  

 . ر التعليم المستمح حول تطوير لجنة عمداء عمادات وكليات ومراكز خدمة المجتمع و( مقتر2)

الدكتور منصور  عرض  بن  في    آل شهاب   علي  يتلخص  الذي  للجنة  أالمقترح  يكون  عام  أن    وأمين مين 

مانة  الأ  ستضافة اب. وتمت مناقشته مناقشة مستفيضة تخللها عدة مقترحات  سنوات   3ناوب لمدة  مساعد بالت

اأ حيث   ولأن  سنوات  خمس  كل  يتغير  وألقد  مين  قابوس  السلطان  جامعة  ممثل  خدمة    مدير شار  مركز 

مين السابق في اجتماع عمان تسليم الأمانة عند حلول الموعد منذ ثلاثة  لأن طلب اأ نه قد سبق  أالمجتمع  

علما    الكويت. سنوات وتم التصويت على نقل المقر من الكويت ولكن قوبل بالرفض وبقى المقر في جامعة  

 مانة. لأاقد تواجه  التي عد من السلبيات ين انتقال المقر أب

 

 وتم عرض المقترحات التالية : 

 اللجنة. مانة أ محمد بن سعود  مام لإن تتولى جامعة ا أ (  1)

 للأمانة. ن يتم وضع هيكل تنظيمي أ (  2)

 البحوث. وانة من خلال مبلغ لدعم الأمانة ن يخصص دعم مالي للأمأ ( 3) 

 . مين يتنقل بالأمانةلأن يكون ا أ (4)

ن  أ مع مشروع متكامل على    الأمانة وذلك خلال ثلاث شهور   ستضافةلاوي جامعة بطلب  أن تتقدم  أ  (5)

 القادم. يعرض على اللجنة في الاجتماع 

 :  التوصية 

 تي: لأاعمال الاجتماع القادم أ ن توضع في جدول أ

 عليها.  للموافقة (( ة))الأمانالمقر  نتقالا )أ( فكرة 

 موقعها. ن تتقدم بمشروع متكامل للأمانة في أيمكن للجامعة الراغبة ن يعرض الهيكل المطور وأ )ب(

 الأمانة. ن تتقدم جامعة الكويت بطلب عدم استمرار رغبتها في استضافة أ  )ج(

 الشكلية. و الأمانة من الناحية القانونية  نشاءإ ن يراجع قرار أ )د(

 التالي. ن يطرح المشروع متكاملا للتصويت في الاجتماع أ )ه(

  ن تبدأ الجلسة الثانيه في الساعة أ عمالها في الساعة الثانية عشر والنصف على  أ ولى  لأ واختتمت الجلسة ا

 . بعد الظهر  الواحدة 

 تحديد موعد الاجتماع العشرين :   : ارابع

المسميات الوظيفية وعمل الكشف التنهيدي لتحديد البيانات على  عضاء اللجنة وأ ( تمت مراجعة بيانات  1)

 ن يتم طباعتها ونشرها على موقع اللجنة في شبكة التواصل الاجتماعي . أ



8 

 

للآلية 2) وفقا  وذلك  العشرين  الاجتماع  موعد  تحديد  تم  قبل    (  من  تحديدها  تم  مقترح    الى   ضافة إالتى 

سنوية   كانت  سواء  الاجتماعات  بين  الفترة  وتمت  ألتقليص  ذلك  على  التصويت  وتم  العام  في  مرتين  م 

 م في جامعة قطر .  2013ن يكون الاجتماع القادم شهر نوفمبر أالموافقة على 

 

 الجهة المستضيفة  العام  رقم الاجتماع 

 / جامعة سعودية جامعة قطر  م 2013نوفمبر  العشرون الاجتماع 

 جامعة سعودية  م 2014مارس  الاجتماع الحادي والعشرون 

 جامعة سعودية  م 2014نوفمبر  الاجتماع الثاني والعشرون 

 جامعة السلطان قابوس  م 2015مارس  الاجتماع الثالث والعشرون 

 جامعة سعودية  م 2015نوفمبر  الاجتماع الرابع والعشرون 

 جامعة سعودية  م 2016مارس  الاجتماع الخامس والعشرون 

 جامعة البحرين  م 2016نوفمبر  الاجتماع السادس والعشرون 

 :  التوصية 

 م.   2013( تنفيذ هذه المواعيد اعتبارا من نوفمبر 1) 

اعتماد من    إلى   ن تحيط كل عمادة سوف تستضيف الاجتماع مدير جامعتها بالتوصيات التي تحتاج أ  (  2)

 فاعليته. قبلة حتى موعد الاجتماع التالي 

 . مانة عن ذلكلأمن قبل المستضيف وإبلاغ االاستضافة ن يتم تأكيد الموعد وأ   (3)

 خامسا : ما يستجد من اعمال  

مع في التنمية المجتمعية وفق  ( مقترح جامعة القصيم بإقامة ورشة عمل حول دور عمادات خدمة المجت1)

 الموضوع. . وسوف يتزامن ذلك مع ملتقى يدور حول نفس ات منظومة العمل الجامعيمحدد 

 . من مخرجاتها  ستفادةلا لن تحث على المشاركة أوصت اللجنة بتعميم الدعوة و أ  تم عرض المقترح ولقد 

مقت2) و(  للبترول  فهد  الملك  جامعة  من  ب رح  خبرات  أ المعادة  على عرض  الديني  سالم  الدكتور  يقوم  ن 

 اللجنة القادمة .  جتماعات احدى إخلال  الثالثة(  )الوظيفةالجامعة في المجال التطوعي 

مانة  لأسم الدكتور/ سالم لقاعدة بيانات اأن يتم تحديد الموعد فيما بعد وضم  أ ولقد رحبت اللجنة بذلك على  

 عمال الاجتماع القادم. أرفاق المحاضرة لجدول أمع 

 السعودية(  المرأة ( ورقة عمل )دور كلية خدمة المجتمع بالطائف في دعم 3)

بعرض   كردي  عبد الله  بنت  سميرة  أ.د.  وقامت  الورقة  بعرض  المالكي  عيضة  بن  عبد الله  الدكتور  قام 

 الخبرات التطبيقية في دعم المرأة السعودية وتوصيات الدراسة.
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 ولقد أشادت اللجنة بالدراسة والتجربة وأوصت بتعميمها على جميع العمادات والمراكز التابعة للجنة. 

بني جامعات دول الخليج العربي ممثلة في عمادات خدمة المجتمع والتعليم المستمر لبرامج  ت( مشروع  4)

 المسئولية الاجتماعية. 

وأعضاء اللجنة التي  مانة  لأقام الدكتور عبد الله بن محمد الرزين بعرض المقترح الذي حاز على تقدير ا   -

 من مقترحاته.  ستفادة للاعضاء لأ وصت بتعميم المقترح على اأ

الكويت   ( مشروع مقدم من 5) المستمر بجامعة  بأسماء  بخصوص ت  عميد خدمة المجتمع والتعليم  زويدها 

مانة لتعميمها على العمادات حتى يمكن الاستفادة من  لأالمحاضرين المتميزين وتسجيلهم في قاعدة بيانات ا 

 جل تبادل الخبرات بين عمادات ومراكز خدمة المجتمع والتعليم المستمر. أخبراتهم وتخصصاتهم ومن  

 :  التوصية 

 مانة للاستفادة منه. الأن يتم نشرة على موقع أ وصت اللجنة بإتمام هذا المقترح على أولقد  -

سر المنتجة المقدم من قبل الدكتور قاسم بن عائل الحربي فلم يتم عرضه نظراً  لأ ما بالنسبة لمشروع ا أ(  6)

 لعدم حضوره الاجتماع. 

( كما انه لم يتم عرض وثيقة الخطة التنفيذية لعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة الملك خالد  7)

 وذلك لعدم حضوره الاجتماع.   أبهاب

 ختام الاجتماع:  سادسا

بعض المستجدات حول التواصل مع المراكز الدولية  إبراهيم محمد كرم   رتوستاذ الدكلأعرض ا 

البرامج الموجودة على   المستمر للحصول على احدث  للتعليم  العالمية وسوف يتم تعميم    الساحة والعالمية 

م اكل  جميع  على  معلومات  من  نستحدثه  الأ ا  والمراكز  والكليات  العمادات  في  قدم  لأ عضاء  ولقد  عضاء 

ع لما يحب ويرضى كما  ن يوفق الجمي أخالص الشكر للمشاركين في الاجتماعات واعين المولى عز وجل  

مين لجنه عمداء خدمة المجتمع والتعليم المستمر في الجامعات  أعبد الله بن محمد الرزين  / كر الدكتورــــــش

 مانة من جامعة الكويت جهودهم نيابة على المشاركين. الأالسعودية لجامعة الكويت وفريق عمل 

 

 دقيقة.  وأربعونواختتم الاجتماع اعماله في الساعة الثانية 

 

 

 ،،، والله ولي التوفيق

 

 


